
（様式第３号）

　子どもの思いや一日の生活の全体像について理解を共有しているか。

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

保育園自己評価表

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　家庭との連携を密にし、子どもの生活の様子や育ちの姿を伝え合い、
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　保育所の生活における子どもの発達過程を見通し、生活の連続性、季

　節の変化などを考慮し、子どもの実態に即した具体的なねらい及び内容

Ａ

（意見・改善策）子どもの最善の利益の確保が常に実践できるよう、子どもの権利擁護に関

する研修を継続して行う。

（意見・改善策）子どもの状況と変化について、職員同士の評価の共有に留まらずに、保護

者とも共有し合うために、子どもの家庭での状況を随時確認するようにする。

【評価】　Ａ：大変良い　Ｂ：良い　Ｃ：一部検討を要する　Ｄ：改善を要する

　を設定しているか。

〇　一人一人の子どもが健康・安全で心地よく過ごせる保育をしているか。

１　子どもの最善の利益の考慮

２　子どもの理解

〇　子どもを一人の主体として尊重し、情緒的な安定が得られる保育をし

〇　一人一人の子どもの気持ちを受容し、共感しながら、子どもとの継続

３　保育のねらい及び内容

　え、受け止めているか。

〇　子どもをそれぞれに思いや願いを持って育ちゆく一人の人間として捉
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

○　子ども一人一人の発達過程に応じて保育し、個人差に十分配慮してい　

　るか。
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

　的な信頼関係を築いているか。

　ているか。

　育ち、自分を肯定する気持ちが育まれるようにしているか。
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　子どもの活動が豊かに展開されるよう、保育所の設備や環境を整え、

　保健的環境や安全の確保に努めているか。

〇　子どもの相互の関係づくりや互いに尊重する心を大切にし、集団にお

　ける活動を効果あるものにするよう援助しているか。
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ｃ Ｄ

〇　一人一人の子どもが、周囲から主体として受け止められ、主体として

Ｂ

（意見・改善策）保健的環境や安全確保への努力は継続しているものの、設備や環境の充実が

必要なものもあることから、当該整備に充当できる財源の確保や財政状況の改善にも努めて

いく。
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Ａ Ｂ Ｃ Ｄ



４　保育の環境（人・物・場）の構成

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　保育士等は、子どもの個人差への配慮が十分か。　

（意見・改善策）個別の配慮を要する子どもに対応する場合、家庭生活の状況と変化によって

もその内容を見直す必要があることから、より適切な配慮が可能となるよう、保護者との情

報共有を密にしていく。

〇　健康、安全で情緒の安定した生活ができる環境を構成しているか。

〇　子どもが自己を十分に発揮できる環境を構成しているか。　

〇　子どもが自発的・意欲的に関われるような環境を構成しているか。　

〇　子ども・保育士・保護者等の対話を促す環境を構成しているか。

〇　地域社会の様々な資源を活用しているか。

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ｄ

〇　養護と教育を一体的に展開しているか。　

〇　保育士等は、子どもが安心感や信頼感をもてる関わりをしているか。

５　保育士等の子どもへの関わり（援助・行動・言葉・位置・タイミング、配慮等）

　るか。
Ａ Ｂ

〇　特別な支援や配慮を要する子どもに適切に関わっているか。

Ｃ

〇　多様で豊かな環境を構成しているか。　

〇　活動と休息、緊張感と解放感等の調和がとれる環境を構成している　

　か。
Ａ Ｂ Ｃ

〇　子どもが自ら周囲の子どもや大人と関わっていくことができる環境を

　構成しているか。

（意見・改善策）地域の資源の中に、現状を確認できていないものや、活用中でもなお活用

できる可能性があるものが存在することから、当園の状況について情報提供するとともに活

用可能策を検討していく。

Ｄ

〇　保育士等の活動は、子どもの変化に応じて柔軟に展開されているか。

〇　保育士等は、子どもの主体的な活動を促す多様で適切な援助をしてい

〇　保育士等は、子どもの家庭での保護者との関係や生活への配慮が十分　

　か。
Ａ Ｂ Ｃ

Ｄ



Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

　るか。

６　育ちの見通しに基づく保育

〇　全体的な計画を、子どもや家庭の状況、地域の実態、保育時間などを　

Ｄ

Ｄ

　十分か。
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

　を生かした子育て支援をしているか。
Ａ Ｂ Ｃ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

ＤＡ Ｂ Ｃ

〇　全体的な計画に基づき具体的な保育が適切に展開されるよう、子ども　

　の生活や発達を見通した長期的な指導計画と、より具体的な子どもの

（意見・改善策）子育て支援の積極的な実施が可能となるよう、地域の関係機関の情報と状

況を把握し、園内で共有するとともに、保護者の支援に結び付けられる好事例を整理してみ

る。

〇　行事の時期と内容は適切か。

〇　職員間の役割分担と協力体制は適切か。

　日々の生活に即した短期的な指導計画が作成されているか。

〇　保育士等は、保育の過程を記録するとともに、これを踏まえ、指導計

　画に基づく保育の内容の見直しを行い、改善を図っているか。
Ａ Ｂ Ｃ

　考慮し、子どもの育ちに関する長期的見通しをもって適切に作成してい

〇　家庭の実態や保護者のニーズ・意向等を十分に把握しているか。　

〇　保育士等の専門性や、子どもが常に存在する環境など、保育所の特性　

〇　保護者との相互理解（情報の提供・共有や保育への保護者の参加）は

〇　保護者の状況に配慮した個別的な支援をしているか。

〇　不適切な養育等が疑われる家庭に十分な支援をしているか。

〇　プライバシーの保護を適切に行っているか。

〇　子育て支援における地域の関係機関等との連携及び協働を図り、保育

　所全体の体制構築に努めているか。
Ａ

（意見・改善策）保育内容の見直しが、狙いを持った改善となるよう、また、協力体制の維

持が可能となるよう、より職員間の議論を重ねていく。行事の見直しにあっては、保護者ア

ンケートの実施も検討する。

７　入所する子どもの家庭との連携と子育て支援

ＤＢ Ｃ



Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

　るか。

〇　職員の勤務環境は良好か。

（意見・改善策）保育方針の共有の不十分さは、園長のリーダーシップの不足にもつながる。

当該方針等の共有を促進するためにも、職員が心地よく働ける環境の物理的・制度的向上に

努める。

〇　地域の保護者等に対し、保育所の施設や機能の開放の取組を行ってい　

　るか。

〇　地域の保護者等に対し、子ども・子育てに関する相談・助言や情報提

８　地域の保護者等に対する子育て支援

Ｃ Ｄ

（意見・改善策）地域の人的資源に関する情報収集を行い、交流の内容や時期を整理するこ

とにより、常時活用可能な情報としておく。

10　組織としての基盤の整備

〇　保育の理念・目標・方針が明確で、かつ職員間で共有しているか。

〇　園長は、施設長としての責務を果たし、リーダーシップを発揮してい

　供を行っているか。

〇　一時預かりや休日保育などの子育て支援を積極的に展開しているか。

〇　小学校と十分に連携しているか。

〇　他の保育所・幼稚園・認定こども園と十分に連携しているか。

（意見・改善策）地域の保護者等に対する相談に応じるために、園内での役割を分担するこ

とで、体制を整えていく。

９　地域における連携・交流

〇　地域の多様な人々との連携・交流を図っているか。

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　自治体・関係機関等と十分に連携しているか。



Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

12　健康及び安全の管理

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　全職員が協力し、食を営む力の育成に向けて、創意工夫しながら食育
Ａ Ｂ ＤＣ

11　社会的責任の遂行

〇　法令等を遵守し、保育に関わる倫理等を正しく理解しているか。

〇　個人情報を適切に取り扱っているか。

〇　保護者からの苦情等に誠実に対応するとともに、保育の質の向上を図

　っていくための契機としているか。
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　保護者や地域社会に、園が行う保育の内容を適切に説明するなど、説

　明責任を果たしているか。
Ａ Ｂ Ｃ

Ｂ Ｃ Ｄ

〇　子どもの健康状態並びに発育及び発達状態について、定期的・継続的

　に、また、必要に応じて随時、把握しているか。

Ｄ

〇　実施している保育の内容等について、保護者や地域社会に情報の開

　示・提供に努めているか。
Ａ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　災害への備えは万全か。（安全点検、マニュアル、避難訓練など）

（意見・改善策）クマ対策等新たな安全確保策も必要となっており、随時マニュアル等の点

検・更新を行うとともに、実効性のある訓練を計画していく。

〇　子どもの疾病等に対応するため、適宜、保護者や嘱託医、保健・医療

　機関等と連携しているか。

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　疾病・事故等の発生予防や対応に係る職員間の連携や体制構築のため

　マニュアルを作成し、研修や定期点検を行っているか。
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　保健計画を作成し、全職員がそのねらいや内容を踏まえ、一人一人の

　子どもの健康の保持及び増進に努めているか。

　を推進しているか。

（意見・改善策）行事のねらいや内容に限らず、日常の園生活を営む上での必要な物や内容

についても積極的に保護者に情報提供し、理解を得ていく。

〇　施設の環境を常に適切な状態に保つとともに、施設内外の設備及び用

　具の衛生管理に努めているか。

〇　保育中の事故防止のために、施設内外の安全点検に努め、全職員の共

　通理解を図るとともに、安全指導を行っているか。
Ａ Ｂ



13　職員の資質向上

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　研修で得た知識及び技能を他の職員と共有することにより、保育所全

　体としての保育実践の質及び専門性の向上につなげているか。
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　保育内容等の（自己）評価を行い、改善を図っているか。

（意見・改善策）体系的な研修計画の策定を進めることで、研修に取り組む職員の意欲の向

上を図っていく。

〇　保育内容等に関する実践研究が行われているか。

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　職員の体系的・計画的な研修機会を確保しているか。

〇　初任者から管理的職員までの職位や職務内容等を踏まえた体系的な研

　修計画を作成しているか。
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ

〇　日常的に職員同士が主体的に学び合う姿勢が培われ、そのための環境

　を整備しているか。


